
Objetivos 
 
En los últimos 25 años se ha acelerado un proceso de transformación 
en el mundo del trabajo. Cambios institucionales (y de políticas), 
tecnológicos y de organización de la producción han asentado y 
extendido la figura del denominado trabajador “atípico”, diferente 
del modelo fordista (“típico”) que se definía por contratos de 
duración indefinida, alta estabilidad en el empleo y jornadas a 
tiempo completo. En sentido contrario, los trabajadores “atípicos”, 
singularmente jóvenes y mujeres, cada vez más numerosos, se 
definen por el empleo de corta duración (con fórmulas que incluyen 
el trabajo autónomo dependiente y de empresas de trabajo temporal), 
alternancia frecuente con el desempleo y jornadas parciales: 
características que prácticamente identifican “atípico” con precario. 
Estas Jornadas, celebradas en el marco de la asignatura de Historia 
Económica del Trabajo, optativa de segundo curso del Grado en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos, pretenden acercar un 
análisis de conjunto de los retos que afronta y los debates que se 
producen en el sindicalismo andaluz en la actualidad y, 
particularmente, la  acción sindical y la sindicación de los 
trabajadores precarios.  
Las jornadas van destinadas a los alumnos de la asignatura, pero se 
abren al conjunto de la comunidad universitaria y a cualquier 
persona interesada.  
 

  

 
FACULTAD DE CIENCIAS. 
DEL TRABAJO  

JORNADAS DE HISTORIA ECONÓMICA 
DEL TRABAJO 

 
 

EL  SINDICALISMO  EN ANDALUCÍA,  
1993-2015. RETOS Y DEBATES: EL  

TRABAJO  PRECARIO  
 

Sevilla, 11 y 12 de mayo de 2016 
 

 
 
                           
                                                             

 
     

                                              
Lugar de celebración 

 
Seminario 2.5 de la Facultad de Ciencias del Trabajo 

Universidad de Sevilla 
 
 
 

Coordinadores 
 

Marcial Sánchez Mosquera 
Pablo Gutiérrez González 

 



Miércoles 11 de mayo. 
 
Presentación de las Jornadas, 15:30 
Milagro Martín López 
Decana de la Facultad de Ciencias del Trabajo 
Universidad de Sevilla 
 
Jerònia Pons Pons 
Coordinadora del Área de Historia e Instituciones 
Económicas. Dpto. de Economía e Historia Económica 
Universidad de Sevilla 

 
Primera Sesión, 15:45  
Mesa redonda: La acción sindical en sectores precarizados y 
ante trabajadores precarios. 

 
Javier Flores Fernández-Viagas 
Ex delegado de centro de Comisiones Obreras-Andalucía en 
el IES Romero Murube de los Palacios y Villafranca. 

 
Purificación Gil Lobo 
Delegada de personal de la Unión General de Trabajadores-
Andalucía en H&M , empresa de comercio minorista 

 
Federico Durán Castaño 
Delegado de personal del Sindicato Andaluz de Trabajadores 
en la UTE Acisa Eysa, empresa del sector del Metal. 
 
Moderador: Pablo Gutiérrez González 
 

Jueves 12 de mayo  
 
Segunda Sesión, 15:45 
Mesa redonda: El sindicalismo andaluz ante el reto de dar 
respuesta a los trabajadores precarios. Cambios ideológicos, 
organizativos y estratégicos. 
 
Sara de los Reyes Gutiérrez 
Secretaria de Mujer y Juventud de la Unión Provincial de 
Comisiones Obreras de Sevilla 
 
Sonia Gaya Sánchez 
Secretaria de Institucional de la Unión General de 
Trabajadores-Andalucía. 
 
Joaquín Martínez Álvarez 
Secretario general de la Federación Provincial de la 
Confederación General del Trabajo-Sevilla  
 
Moderador: Marcial Sánchez Mosquera 

 
 
 

 


